
山梨県とＪＡとの連携による新規就農者支援 
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応援体制 

Step 1 
就農相談 

Step 2 
技術習得 

Step 3 
就農準備 

Step 4 
就農定着 

自ら 
営農開始 

学卒者 
Ｕターン者 
（経営継承） 

コース 

参入者 
（独立営農） 

コース 

相談段階で 
就農可能性を見極め 

研修期間・営農現場 
における実践研修 

県・ＪＡが連携した 
きめ細かなサポート 

県・ＪＡが連携した 
フォローアップ 

希望者の情報キャッチ 
就農情報の発信 
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生産技術・経営ノウハウの習得 
県立農業大学校での研修（6か月、9か月） 
「農業次世代人材投資資金（準備型）」等 

「農の雇用事業」（2年間、国） 

農業法人等でのOff‐JT、OJT研修 

参入者 
（法人就職） 

コース 

農業法人等との 
マッチングを支援 
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営
農
基
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の
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施設 

機械 

資金 
ＪＡの出資法人、
農業法人等での

OJT研修等 

農地 
生産技術・経営ノウハウの習得 

「就農定着支援制度推進事業」（アグリマスター） 
「農業次世代人材投資資金（準備型）」等 
県立農業大学校での研修（6か月、9か月） 

希望者の情報キャッチ 
就農情報の発信 
県内外での相談会 

啓発・準備研修を通じ 
就農の可能性を判断 

 

独立営農コース 
移行の場合 

農業体験 

・県立農業大学校で
の研修（農業体験研
修、週末農業塾） 

県及びＪＡのＴＡＣ等による 
就農後のﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ 

希望者の情報キャッチ 
就農情報の発信 
県内外での相談会 

在学時からの就農啓発 
（教育現場と連携） 
県外農業系大学への 
情報提供（就農勧誘） 

県内主要企業退職予定
者への情報提供 
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生産技術・経営ノウハウの習得 
 

「就農定着支援制度推進事業」（アグリマスター） 
「農業次世代人材投資資金（準備型）」等 
県立農業大学校での研修（6か月、9か月） 
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（規
模
拡
大
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施設 

機械 

資金 

主に後継者向けの実践研修 

青年等就農計画認定 

更なるｽｷﾙｱｯﾌﾟ 
 

 

協働・情報の共有化 
・担い手確保育成戦略会議（県） 
・ＪＡグループ担い手サポートセンター 

県及びＪＡのＴＡＣ等による 
就農後のﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ 

機械・施設等への支援 
「果樹王国やまなし就農支援事業」 
「経営体育成支援事業」（国）」 

「農業次世代人材投資資金（経営開始型）」 農地 

「農業次世代人材投資資金（経営開始型）」 

施設整備等への支援 
「経営体育成支援事業（国）」 
「青年等就農資金（国）」等 

農地所有適格法人への誘導 

農地の確保 
 
①農地中間管理機構による農地の貸付 
②市町村農業委員会による農地の斡旋 
③農地中間管理機構による実践モデル地区設置 
 （果樹産地協議会との連携） 

県及びＪＡのＴＡＣ等による 
就農後のﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ 

農業法人等で 
就業継続 

山梨県就農支援センター 
 （相談窓口） 

ＪＡ 
ＪＡグループ担い手サポートセンター 


